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Il Direttore dell’U.O.C. Disabilità e Non Autosufficienza del Distretto Ovest ed ad interim Direttore
dell’U.O.C. Disabilità e Non Autosufficienza del Distretto Est riferisce:

“Con deliberazione dell’AULSS 8 Berica n. 1305 del 9/09/2020 è stato disposto di dare attuazione alla
progettazione prevista per gli ambiti territoriali del Distretto Est (ex ULSS n. 6) e del Distretto Ovest
(ex ULSS n. 5), del modello di intervento in materia di vita indipendente ed inclusione nella società
delle persone con disabilità, secondo le progettualità approvate e finanziate con Decreto Ministeriale n.
138/2019.
A tal fine, sono stati elaborati e pubblicati gli avvisi pubblici diretti a realizzare, per ciascun ambito
distrettuale, le seguenti quattro azioni, che prevedono il coinvolgimento degli Enti del Terzo Settore,
delle Associazioni di volontariato e delle Associazioni di familiari di persone con disabilità e l’azione 3
diretta, invece, alle singole persone con disabilità residenti nell’intero territorio aziendale:
- AZIONE N. 1A “SETTIMANA IN AUTONOMIA”
- AZIONE N. 1B “ESPERIENZE DI AUTONOMIA NELLA QUOTIDIANITA’”
- AZIONE N. 2 “GRUPPO APPARTAMENTO E CO-HOUSING”
- AZIONE N. 3 “DOMOTICA E POTENZIAMENTO DEI PROGETTI DI VITA INDIPENDENTE”
- AZIONE N. 4 “ATTIVITA’ SPORTIVE E SOCIALIZZANTI”

Infine, la proposta progettuale approvata per l’anno in corso contempla, nella sua complessità, anche la
realizzazione dell’AZIONE N. 5 “AZIONE DI SISTEMA”, approvata con deliberazione aziendale n.
218 del 3/02/2021, con l’obiettivo di dare continuità all’iniziativa avviata, sin dalla prima annualità di
sperimentazione  dei  progetti  di  vita  indipendente  ed  inclusione  sociale,  e  finalizzata
all’implementazione,  alla  cura,  alla  manutenzione  e  al  monitoraggio  del  sito  internet  interattivo
denominato www.dovevado.eu, nato per dare visibilità ai luoghi di incontro e di aggregazione segnalati
come “accoglienti” per le persone con disabilità.

I progetti di cui trattasi sono stati predisposti per favorire e incrementare la diffusione della filosofia
della  domiciliarità  attraverso  la  scelta  di  una metodologia  specifica  che  prevede il  coinvolgimento
diretto ed esclusivo delle persone con disabilità e delle loro famiglie.
Tra queste iniziative, si colloca anche il progetto aziendale denominato “Corr’InBus”, già proposto e
realizzato  nelle  precedenti  annualità  del  Bando  per  la  Vita  Indipendente,  che  persegue  l’obiettivo
concreto di istruire le persone con disabilità all’utilizzo del mezzo pubblico al fine dello spostamento in
autonomia sul territorio.
Il metodo utilizzato è quello dell’accompagnamento/affiancamento, da parte del personale educatore di
questa ULSS, della persona con disabilità durante i tragitti e, laddove opportuno, di un familiare, fino al
raggiungimento della completa autonomia.

A tal fine è necessario disporre di:
1. n. 2 abbonamenti  annuali  per il  trasporto pubblico SVT per lavoratori  ad uso del personale

aziendale;
2. n. 50 biglietti per il trasporto pubblico SVT per lo spostamento di altro personale aziendale di

affiancamento (di cui n. 20 extraurbani e n. 30 urbani)
per una spesa complessiva quantificata in € 833,00.

Per la copertura di detto costo l’Azienda ULSS n. 8 “Berica” utilizzerà il contributo complessivo di
euro 200.000,00, costituito dal contributo ministeriale di € 160.000,00, nonché dal co-finanziamento
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regionale, stanziato tramite l’ambito territoriale candidato, pari ad € 40.000,00, per la residua quota pari
al  20% dei costi  totali,  così come disposto con decreto ministeriale  n.  138/2019 e confermato con
DGRV 796/2019”.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di approvare la realizzazione del progetto aziendale denominato “Corr’InBus” che si colloca
nell’ambito  della  sperimentazione  ministeriale  e  regionale  di  un  modello  di  intervento  in
materia di vita indipendente,  di cui al Bando ministeriale 6^ annualità - anno 2018, approvato
con deliberazione aziendale n. 1305/2020, per le motivazioni indicate in premessa;

2. di stabilire che la spesa complessiva per la realizzazione del progetto ammonta ad € 833,00 ed è
specificatamente finalizzata all’acquisto di:

 n.  2  abbonamenti  annuali  per  il  trasporto  pubblico  SVT per  lavoratori  ad  uso  del
personale aziendale;

 n.  50  biglietti  per  il  trasporto  pubblico  SVT per  lo  spostamento  di  altro  personale
aziendale di affiancamento (di cui n. 20 extraurbani e n. 30 urbani);

3. di dare atto che, per la copertura della spesa di cui al precedente punto 2, si farà ricorso al
finanziamento  complessivo  di  €  200.000,00,  costituito  dal  contributo  ministeriale  di  €
160.000,00,  nonché  dal  co-finanziamento  regionale,  stanziato  tramite  l’ambito  territoriale
candidato,  pari  ad € 40.000,00, per la residua quota pari  al  20% dei costi totali,  così come
disposto  con  decreto  ministeriale  n.  138/2019 e  confermato  con DGRV 796/2019,  citati  in
premessa;

4. di dare atto altresì che la spesa di cui al precedente punto 2., pari ad € 833,00, sarà posta a
carico  del  Bilancio  Sanitario  2021  -  area  disabilità  -  al  conto  5507000105/SOC  “Servizi
trasporti non sanitari” - div. 3;

5. di demandare all’U.O.S. Disabilità gli adempimenti connessi con la realizzazione del progetto
di cui trattasi, inserito nell’ambito della sperimentazione ministeriale e regionale di un modello
di intervento in materia di vita indipendente;

6. di disporre che il presente atto venga pubblicato all’albo on-line dell’Azienda.

*****
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(App.to dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Maria Giuseppina Bonavina)

Il presente atto è eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto è proposto per la pubblicazione in data 1-10-2021 all’Albo on-line dell’Azienda con le 

seguenti modalità: 

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 1-10-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA  GESTIONE ATTI 
 DELL’UOC AFFARI GENERALI
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